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“Se considera indispensable negociar con
los EEUU un Acuerdo Bilateral ...”

“Se sabe que le actitud oficial de EEUU es
renuente...”

“Una corriente migratoria incontrolada
resulta mas perjudicial para ellos y para
nosotros...”
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Historia

e Certificacion de seleccionadores

tbgpaplidag,de visas

* Arancel para la preferencia de
trabajadores estadounidenses

» Tope desacelerador protectorio

INROYa ESIGHS
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¢ Por qué ahora?
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